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NAMN § 1 

  

 Nordiska Lärarorganisationers Samråd är en  

sammanslutning av fackliga lärarorganisationer  

i Norden. 

 

 

 

INTRÄDE § 2 

 

Nya medlemsorganisationer kan upptas i Sam- 

rådet efter beslut i styrelsen.  

   

För inträde krävs att redan anslutna organisa- 

tioner i ansökningslandet tillstyrker samt att  

styrelsen godkänner förslag om medlemskap  

med minst 2/3 majoritet. 

 

 

 

ÄNDAMÅL § 3 

 

Samrådets ändamål är att främja samarbetet i  

för organisationerna gemensamma intressen.  

Samrådet förverkligar sina intressen genom 

 

att verka för pedagogisk och organisatorisk utveckling  

 

att  verka för en höjning av lärarnas och ledarnas status i samhället 

 

att  verka för gemensamma bedömningar och  

ställningstaganden i för organisationerna  

viktiga frågor 

 

att   utväxla information och upplysningar mellan  

de anslutna organisationerna 

 

att  främja ömsesidig representation vid respektive  

organisationers årsmöten, kongresser, kurser m.m. 

 

att verka för samarbete med liknande organisa- 

tioner i och utanför Norden 

 

att representera Samrådet inför nordiska, 

europeiska och internationella organ 

 

att anordna kurser och konferenser med fackligt  

och pedagogiskt innehåll 
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ORGANISATION § 4 

 

Verksamhet  1 mom 

 

Samrådets verksamhet omfattas av kalenderåret. 

 

 

2 mom 

 

Samrådet utövar sin verksamhet genom styrelsen. 

 

 

Ledning  3 mom 

 

Samrådets verksamhet leds av ordföranden.  

Vid förfall för denne leds Samrådet av dess vice ordförande. 

 

 

Generalsekreterare 4 mom 

 

Generalsekreterare för Samrådets verksamhet  

utses av styrelsen.  

 

Generalsekreteraren är direkt underställd styrelsen.  

 

Generalsekreteraren svarar för Samrådets löpande verksamhet. 

 

 

 

STYRELSEN  § 5 

 

Uppgift  1 mom 

 

  Styrelsen ansvarar för Samrådets totala  

verksamhet och ekonomi. 

 

 

Val  2 mom 

 

Styrelsen utser inom sig ordförande och vice  

ordförande för en period av ett år. Ordförande 

och vice ordförandeuppdragen skall cirkulera  

mellan olika medlemsländer i den ordning  

styrelsen beslutar.  

 

I länder, där mer än en medlemsorganisation  

finns företrädd, avgör organisationerna i de  

kommande ordförande- resp. vice ordförande- 

länderna internt, vilka av organisationerna som  

skall inneha ordförandeposten och viceordförandeposten. 
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Sammansättning  3 mom 

 

Medlemsorganisationerna i Danmark, Finland, Norge och Sverige förfogar, 

inom varje land, gemensamt över högst sju platser. 

 

Medlemsorganisationerna i Island och Färöarna förfogar, inom varje land, 

gemensamt över högst tre platser. 

  

Medlemsorganisationerna i Grönland förfogar, inom landet, gemensamt över 

högst två platser.   

 

Platserna inom varje land fördelas med hänsyn tagen till respektive 

organisations medlemsantal. 

 

 

4 mom   

 

Samrådets styrelse fastställer fördelningen av platser,  

efter samråd med medlemsorganisationerna, inom varje land. 

 

 

5 mom 

 

Från varje medlemsorganisation, representerat i samrådets styrelse ingår 

organisationens ordförande eller vice ordförande i styrelsen. 

 

 

Beslutsordning  6 mom 

 

Samrådets styrelse är beslutsmässig då mer än hälften  

av medlemsorganisationerna är representerade.  

Styrelsen bör eftersträva att fatta beslut i enighet.  

Om enighet ej kan uppnås, företages omröstning om så begäres.  

 

Rösterna fördelas enligt följande ordning. 

Varje medlemsorganisation erhåller mandat efter faktiskt medlemsantal, 

baserat på närmast föregående kalenderår.   

Medlemsorganisationer i Island, Färöarna och Grönland erhåller ytterligare 

mandattilldelning motsvarande 10.000 medlemmar per land, som 

kompensation för litet befolkningsunderlag. Tilläggsmandaten fördelas inom 

varje land med hänsyn tagen till respektive organisations medlemsantal. 

 

Medlemsorganisationer ej representerade i Samrådets styrelse kan överlåta 

sina mandat till annan medlemsorganisation inom samma land. 

 

Meddelande om överlåtelse av mandat skall anmälas till Samrådets styrelse 

inför kommande verksamhetsår. 
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SEKTORERNA  § 6 

 

Definition  1 mom 

 

Inom Samrådet finns sektorer. 

 

Sektorerna är rådgivande organ till Samrådets styrelse.  

Samrådets styrelse fastställer sektorernas verksamhetsområde. 

 

 

Uppgift  2 mom 

 

Sektorernas uppgift är att bevaka och utveckla det egna  

verksamhetsområdet samt främja information och erfarenhetsutbyte mellan 

medlemsorganisationerna inom den egna sektorn. Sektorerna lämnar årligen 

förslag till Samrådets styrelse inför nästa års verksamhet, avseende inrikt-

ning, omfattning och ekonomi. 

 

 

Sammansättning  3 mom 

 

Samrådets medlemsorganisationer kan delta i arbetet inom den  

sektor från vars område de har medlemmar. 

 

 

Ansvarsfördelning 4 mom 

 

Ansvaret för sektorernas löpande verksamhet åvilar generalsekreteraren 

samt organisationerna i det land som innehar ordförandeposten i Samrådet. 

 

 

Ekonomi  5 mom 

 

Sektorernas verksamhet finansieras genom Samrådets  

gemensamma medel. 

 

 

 

LEDARFORUM  § 7 

 

Definition  1 mom 

   

  Inom Samrådet finns ett forum för ledare, från alla pedagogiska områden 

och skolformer i medlemsorganisationerna. 

 

  LEDARFORUM är ett rådgivande organ till Samrådets styrelse. 

 

 

Uppgift  2 mom 

   

  LEDARFORUM:s uppgift är att utgöra en mötesplats, ett diskussionsforum 

för ledarna inom Samrådets medlemsorganisationer samt främja 

informations-och erfarenhetsutbytet medlemmarna emellan. 
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Sammansättning  3 mom 

 

  Samrådets medlemsorganisationer fattar var för sig, beslut om sin 

representation i LEDARFORUM. 

 

 

Ansvarsfördelning  4 mom 

                         

  Sammankallande utses en gång per år från  organisationerna i det land 

   som innehar ordförandeposten i Samrådet. 

  Ansvaret för den löpande verksamheten i LEDARFORUM åvilar 

generalsekreteraren samt organisationerna i det land som innehar 

ordförandeposten i Samrådet. 

 

 

Ekonomi  5 mom 

 

  Kostnader för deltagande i LEDARFORUM bestrids av den egna 

organisationen. 

 

 

Mötet  6 mom  

 

  LEDARFORUM samlas en gång per år. 

 

 

MÖTET  § 8 

 

1 mom 

 

Styrelsen sammanträder minst två gånger årligen.  

Därutöver sammankallar ordföranden till möte då så bedöms erforderligt 

eller då minst två organisationer från två länder gör framställning därom. 

 

 

Ärende  2 mom      

   

Vid styrelsemöten behandlas av medlemsorganisationerna väckta frågor.  

Förslag till ärenden som skall upptagas på dagordningen bör skriftligen 

tillställas samrådets kansli senast en månad före mötet. 

 

 

Höstmöte  3 mom 

 

Vid höstmöte förrättas val av ordförande och vice ordförande.  

 

Mandatperioden för dessa utgöres av verksamhetsåret.  

 

Höstmötet fastställer verksamhetsplan och budget för det  

kommande verksamhetsåret. 
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Vårmöte  4 mom 

 

Vid vårmöte godkännes bokslut och verksamhetsberättelse från föregående 

kalenderår. 

 

 

Kallelse  5 mom 

 

Möten sammankallas skriftligen.  

 

Till ordinarie möten utgår kallelse sextio dagar före mötets hållande.  

Dagordningen skall tillställas styrelsen senast tre veckor före mötet. 

 

 

Protokoll  6 mom 

 

Vid styrelsens möten föres protokoll som efter mötet tillställes  

medlemsorganisationerna. 

 

 

Förläggning  7 mom 

 

Möten förlägges till medlemsorganisationerna i de nordiska  

länderna.  

Värdorganisationen, utsedd ur det land som innehar ordförandeposten, 

svarar i samarbete med generalsekreteraren för arrangemangen. 

 

 

Beredning  8 mom 

 

Generalsekreteraren bereder ordinarie möten efter samråd  

med ledarna för respektive organisationers sekretariat. 
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EKONOMI  § 9 

 

 

Räkenskapsårets längd 1 mom   

 

Räkenskapsåret utgöres av kalenderår. 

 

 

Medlemsavgift  2 mom 

 

För bestridande av Samrådets gemensamma kostnader erlägger  

varje medlemsorganisation medlemsavgift, som årligen fastställes av 

styrelsen. 

 

 

Medlemsavgiftens    

storlek  3 mom 

 

Medlemsavgiftens storlek baseras på antalet aktiva medlemmar inom 

medlemsorganisationerna per den 31 december närmast  

föregående kalenderår. 

 

 

Fördelning av  

kostnader  4 mom 

 

Varje medlemsorganisation bestrider de kostnader som är  

förenade med deltagandet i Samrådets och sektorernas möten. 

 

 

 

Resekostnadsutjämning 5 mom 

 

Resekostnadsutjämning utgår till medlemsorganisationer från  

Färöarna, Grönland och Island. 

 

Syftet med resekostnadsutjämning är att bestrida  

organisationernas merkostnader för resor, orsakade av den geografiska 

belägenheten. 

 

Villkoren för resekostnadsutjämningen fastställes av Samrådets styrelse. 

 

 
Revision  6 mom 

 
Samrådets räkenskaper och förvaltning granskas av auktoriserad revisor ur 

den organisation med vilken Samrådet har  

samarbetsavtal. 
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STADGEÄNDRING § 10 

 

Beslut om ändring av dessa stadgar fattas av styrelsen.  

För ändring erfordras att minst 2/3 av de i beslutet deltagande medlemsorga-

nisationerna är ense därom. 

 

UTTRÄDE  § 11 

 

  Utträde ur Samrådet kan endast ske vid utgången av det kalenderår, då 

framställan inkom till styrelsen. 

  Anmälan om utträde skall lämnas skriftligen till styrelsen, före september 

månads utgång.  

0 

UPPLÖSNING  § 12 

 

Upplösning av Nordiska Lärarorganisationers Samråd beslutas av styrelsen.  

Upplösning kan ske då minst 2/3 av de i beslutet deltagande medlem-

sorganisationerna är ense därom. 

 

Dessa stadgar har antagits med den svenska lydelsen som originaltext. 

 

 

Från och med den 1 januari 2006 är följande organisationer medlemmar i 

NLS: 

 

BUPL - Forbundet for pædagoger og klubfolk  

DLF - Danmarks Lærerforening   

DTL - Dansk Teknisk Lærerforbund  

GL - Gymnasieskolernes Lærerforening   

HL - Handelsskolernes Lærerforening 

LVU - Landforbundet af Voksen- og Ungdomsundervisere 

S81 - Speciallærerforeningen af 1981 

FSL - Finlands Svenska Lärarförbund  

OAJ - Opetusalan Ammattijärjestö    

FL - Føroya Lærarafelag   

FP - Føroya Pedagogfelag   

YF - Yrkisfelag studentaskúl- og HF-lærara  

IMAK - Ilinniartsisut Meeqqat Atuarfianneersut Kattuffiat  
PIP - Perorsaasut Ilinniarsimasut Peqatigiiffiat 

KI - Kennarasamband Islands    

Utdanningsforbundet 

SL - Skolenes Landsforbund   

Lärarförbundet    

LR - Lärarnas Riksförbund 

 

 

Giltigheten för dessa stadgar trädde i kraft den 1 december 2005. 

 

 

http://www.imak.gl/

